Agenda 21 - Atelier Agents

Jeudi 3 juillet, 18h30-20h
Salle des Commissions.

Participants :

Samuel Sauvage (services techniques), Raynald Echat (DG), Jean-Louis Blanc
(services techniques), Roselyne Blanc (Affaires scolaires), Julie Barriquault
(urbanisme), Lydie Provost (finances), Carole Thévenet (ressources
humaines/finances), Giraud Corinne (services techniques), Christine Pétureau
(finances), Bénédicte Valette (services de proximité), Carole Bertrand (CCAS).

A l'ordre du jour:
e Définition commune d’enjeux et d’objectifs pour I’Agenda 21

Rappel :
L'ensemble du personnel de la ville a été convoqué a une réunion d’information leur

présentant la démarche Agenda 21 de Buxerolles et I'état des lieux réalisé sur la
commune. Des volontaires se sont inscrits pour participer a I’Atelier Agents.

Présentation de la méthode :
Méthode basée sur un jeu de cartes, permettant |’expression de chacun puis la
construction par petit groupe d’enjeux et d’objectifs.

1% étape :
= Il est proposé aux participants de compléter la phrase : « Pour vous, en tant
gu’agent de la ville de Buxerolles, un objectif de I’Agenda 21 c’est... ». Chacun
écrit sur des cartes vierges autant d’objectifs qu’il le souhaite, un par carte.
= Aprés avoir été ramassées et mélangées, 4 cartes sont distribuées a chaque
participant. Les cartes restantes forment la « pioche ». Les participants ont 10
minutes pour choisir les deux cartes qu’ils souhaitent garder, celles qui leur
paraissent importantes. Ils peuvent aller échanger avec d’autres participants ou
i aller regarder la pioche (sans jamais avoir plus de 4 cartes en main).
2°M€ étape :
= Les participants sont ensuite invités a former des groupes de 3 ou 4 personnes qui
ont des cartes qui se ressemblent, s’approchent. Chaque groupe détient donc 6 ou
8 cartes.
o Le groupe doit se mettre d’accord pour ne garder que 3 cartes.
= Lorsque les 3 cartes sont sélectionnées, le groupe doit, sur une affiche, écrire en
une phrase un enjeu pour I'Agenda 21 issu de ces 3 cartes. Il est possible
i d’illustrer par des dessins, des symboles etc.
3°M€ étape :
o Les enjeux sont affichés au mur pour que chacun prenne connaissance de ce que
les autres groupes ont produit. Chaque groupe présente son affiche, apporte des
précisions si nécessaire, mais les phrases ne sont pas modifiées.

Les enjeux obtenus
Pour chaque groupe, la phrase a été retranscrite telle quelle, sont signalées en-dessous
les 3 cartes, les 3 objectifs dont elles sont issues.

Groupe 1 : Pour mieux vivre, investissons pour économiser.
- Gestion des éclairages publics
- Economie de papier



- S’engager durablement dans les mesures d’économies d’énergies

Groupe 2 : Sensibiliser et impliquer le citoyen pour préserver les ressources et
améliorer le cadre de vie
- C’est donner la possibilité a chacun d’étre informé et sensibiliser a ce qui se passe
autour de soi en matiére de développement durable
- Economiser I"énergie (eau électricité...)
- Mettre en ceuvre des moyens pour une ville plus propre

Groupe 3 : Sensibiliser, informer les citoyens de la ville (habitants, agents,
élus...) :
= pour une prise de conscience et un engagement de chacun (vers
des achats et consommations responsables, vers des déplacements
doux...)
= pour un impact sur les politiques publiques
- Augmenter la capacité du réseau des bus entre villes de la CAP (car tout passe par
Poitiers)
- Favoriser les modes de consommations responsables
- Développer I'éducation a I'environnement

Les suites de cet atelier :
= Le Comité de Pilotage Agenda 21 met en commun les enjeux et objectifs dégagés par
les différents ateliers pour un vote en Conseil Municipal en septembre.

= A partir de septembre, des réunions par service seront organisées pour remettre a
jour les plans d’actions définis lors de I’élaboration du Guide des bonnes pratiques.

= Il est proposé que I'Atelier Agents se réunisse pour travailler sur des sujets
transversaux a l'ensemble des services, a partir de septembre prochain.



